CODE OF CONDUCT

Die Cafe Moskau GmbH vertritt eine 6kologisch und sozial verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung.
Ebendies erwarten wir von unseren Partnern.

Weiterhin ist die Cafe Moskau GmbH bestrebt, laufend ihr unternehmerisches Handeln und ihre Produkte oder
Dienstleistungen im Sinne der Nachhaltigkeit zu optimieren und erwarten, dass ihre Partner im Sinne eines ganz-
heitlichen Ansatzes dazu beitragen. Fiir die zukiinftige Zusammenarbeit vereinbaren die Partner die Geltung der
nachstehenden Regelungen fir einen gemeinsamen Code of Conduct. Dieser gilt als Grundlage fir alle zukinfti-
gen Leistungen. Die Vertragspartner verpflichten sich, die Grundsétze und Anforderungen des Code of Conduct

zu erfillen.

Compliance und Integritét

Wir verlangen von unseren Partnern die Einhaltung aller relevanten Gesetze zu Korruption, Bestechung, fairem
Wettbewerb und Geldwdéscheprdvention. Geschenke an Mitarbeitende sind nur im geringen Wert erlaubt, und
es darf kein unzuldssiger Vorteil verlangt werden. AuBBerdem miissen vertrauliche Informationen und geistige

Eigentumsrechte der Cafe Moskau GmbH geschitzt werden.

Sozial- und Arbeitsbedingungen

Wir verlangen von unseren Partnern, dass sie die Rechte ihrer Arbeitnehmenden respektieren und wiirdevoll
behandeln. Zwangsarbeit, Kinderarbeit und Diskriminierung sind verboten. Es missen faire Arbeitsbedingun-
gen, angemessene Vergitung, Arbeitszeiten sowie Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz gewdhrleistet
werden. Alle einschlagigen Gesetze und Standards in diesen Bereichen sind einzuhalten.

Okologische Nachhaltigkeit

Wir erwarten von unseren Partnern die Einhaltung aller geltenden Gesetze und international anerkannten Um-
weltstandards. Unsere Partner sollen natirliche Ressourcen wie Energie und Wasser effizient nutzen, Umwelt-
belastungen vermeiden und Abfall minimieren. Abwasser und Abfélle missen ordnungsgeméf behandelt und

gemdB den gesetzlichen Vorgaben entsorgt werden.
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